
 

   

Circolare n 11 

Al personale Docente 

Alle RSU d’Istituto 

Al DSGA 

Al Presidente del Consiglio d’Istituto 

 

Oggetto: Fruizione permessi ex L.104/92 

 

Atteso che continuano a pervenire numerose segnalazioni in merito alle assenze dal servizio per fruizione 

permessi ex L.104/92, si segnala il doveroso controllo da parte dei Responsabili dei Plessi, circa la 

concomitanza delle suddette richieste per i medesimi giorni. 

E’ preoccupante dover constatare che, in piccoli plessi come i nostri, si registrino addirittura 3/4/5 assenze dal 

servizio, coincidenti nella stessa giornata, con conseguenti disagi e disservizi nel garantire la vigilanza degli 

alunni minori nelle classi. 

Oltre a richiamare il senso della responsabilità condivisa che tutto il personale docente   dovrebbe avere nei 

confronti dell’utenza e dell’amministrazione, è doveroso precisare, per contratto, che  la programmazione 

dei permessi ex L.104/92 deve essere calendarizzata mensilmente e comunicata agli uffici di segreteria, al solo 

fine di non intralciare il regolare svolgimento delle attività didattiche e la necessaria vigilanza ai sensi   

dell’art.2048 c.c. (cfr. Corte dei Conti sez.III,19.2.94,1623). 

Si sollecita il personale tutto a rivedere taluni comportamenti e a programmare e concordare i suddetti permessi 

tra colleghi. 

Certa della collaborazione di tutti e di un’etica della responsabilità che ci unisce,  

Cordiali saluti. 

 

                                                                                                                     LA DIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Susanna Mustari  
         Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 c. 2 D. Lgs n. 39/1993   

 

 

 

 

CZIC818007 - AC996CA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002450 - 05/10/2023 - VII - U



 

CZIC818007 - AC996CA - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002450 - 05/10/2023 - VII - U


